
上海医院协会招聘公告 

 

因本会业务发展需要，现面向社会招聘工作人员，具体如下： 

一、职位：医院协会办公室干事(1 名)、上海市医院综合评价（评审）

中心干事（1 名） 

二、任职资格： 

1、35 周岁以下，全日制本科及本科以上学历； 

2、医院管理或医学相关专业， 

3、有较强的文字书写和口头表达、沟通及协调组织能力，熟练掌

握并使用常见计算机办公室应用软件。 

4、应聘上海市医院综合评价（评审）中心者有相关经历或一定数

据统计分析能力者优先。 

三、用工性质及待遇： 

   用功性质： 派遣制（由上海市卫生人才交流中心广源公司派遣）。

工作表现优秀者，若有事业编制名额，经参加统一考试合格者，优先

录用。 

工资待遇：参照事业单位人员相应标准，具体面议。 

四、招聘原则办法 

  原则：按照公开、平等、竞争、择优的原则， 

报名：本次报名采取电子邮件报名方式，请将个人简历电子版(邮

件标题格式为姓名加应聘岗位)发送至 ysttrskzp@126.com 邮箱，谢

绝来访来电。 

五、报名时间：即日起至 2018 年 5 月 5 日。 

审查：根据收到的报名进行资格审查，择优确定考试名单。 

考试：面试、笔试，面试内容主要测试岗位专业知识和综合素质。

笔试内容主要为岗位相关的基本理论和专业知识。 

六、联系方式 

  邮    箱： ysttrskzp@126.com 

联系地址：上海静安区巨鹿路 807 号 201 室 

邮政编码： 200040 

 

                                      上海市医院协会 

                                     2018 年 4 月 3 日 
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