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临床药师培训方案简介

1、 总体思考
按照的标准化、同质化、高质量的临床药师培训目标，根据新形势、新要求，打破原有基地界限，集中全市各基地的师资力量，统筹安排，有机整合，发挥优势，提高完善和浓缩课时，线上学习与线下自习、完成作业相结合，所有学员的作业均由指定带教师资评阅反馈，典型问题由师资进行直播讲评。
2、 主要安排
	内容
	授课学时
	自习学时
	备注

	理论课（沿用去年，网课录播）
	80
	40
	选修40

	药师胜任力培训课（录播15次+直播3次+作业5次）
	36
	40
	授课2学时/次

	药物治疗学培训课（录播13次+直播4次+作业8次）
	34
	64
	作业8学时/次

	共培训24周（理论课2周，其他直播课22周）
	142
	128
	


3、 师资安排
由15家国家级基地承担教学任务，打破基地界限，按照带教专业基地师资组成教学组，职责明确，相互分工，共同协作。学员选课确定后，为每位学员明确每一教学内容的指导带教老师，负责评阅作业、反馈评阅意见及答疑。
4、 时间安排
	6月10日前
	学员报名；基地师资分工，细化方案

	6月15-30日
	理论学习（播放往年理论授课）；师资备课、录课

	6月-12月20日
	培训课录播+直播

	12月底
	考核
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